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Aktieagarna i

H1 Communication AB (publ),
556730-0610

Kallas harmed till arsstamma fredagen den 23 april klockan 08.30 pa Copperhill Mountain Lodge, Are

Aktiedgare som vill deltaga pa stamman skall dels vara inford i den av VPC AB foérda aktieboken senast fredagen den
16 april 2010, dels anmala sitt deltagande hos bolaget senast klockan 15.00 mandagen den 19 april 2010 under adress
H1 Communication AB, att: Mattias L&dv, Box 613, 831 27 OSTERSUND, per telefon 0771-24 25 26, eller via e-post till
mattias.loov@hil.se. Vid anmalan skall uppges namn, person-/organisationsnummer, telefonnummer dagtid, antal
bitrdden och antal aktier av respektive aktieslag.

For att dga ratt att deltaga pa bolagsstamman maste aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier, tillfalligt
inregistrera sina aktier i eget namn hos VPC AB. Aktiedgare som onskar sadan omregistrering maste underratta sin
forvaltare om detta i god tid fére fredagen den 16 april 2010, da sddan omregistrering skall vara verkstalld.

Aktiedgare som foretrads genom ombud skall utfarda dagtecknad fullmakt for ombudet. Om fullmakten upprattas av
juridisk person, skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande fér den juridiska personen bifogas.
Respektive fullmakt och registreringsbevis far inte vara aldre an ett ar. Fullmakten i original och eventuellt
registreringsbevis bor i god tid innan stimman insdndas per brev till bolaget pa ovan angivna adress.

Forslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande
Val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkdannande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av protokollforare vid stdmman
Val av en eller tva justeringsman
Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad
Verkstallande direktorens anférande
Framlaggande av arsredovisning, koncernredovisning och revisionsberattelse
. Beslut angaende
a. Faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrdakning och
koncernbalansrakning
b. Dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrdkningen, samt
c. Ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéallande direktor
11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisor
12. Val av styrelse
13. Bemyndigande till styrelsen att intill ndsta arsstamma besluta om nyemission av aktier, konvertibler och
teckningsoptioner
14. Val av nomineringskommitté
15. Ovriga fragor
16. Stdmmans avslutande
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Huvudsakliga forslag pa staimman

Beslut om bemyndigande, p 13 pa dagordningen

Styrelsen foreslar stamman att besluta om bemyndigande for styrelsen att intill ndsta arsstamma, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen besluta om nyemission av aktier, samt emission av konvertibler
och teckningsoptioner. Betalning far ske genom apport eller kvittning. Nyemission eller emission far endast
genomforas om det kan ske utan att bolagsordningen maste andras.

Beslut om val av nomineringskommitté, p 14 pa dagordningen

Fraga om stamman skall besluta att utse en nomineringskommitté. Kommitténs uppgift skall infér varje arsstimma
vara att ldmna:

- forslag till val av ordférande vid stamman

- forslag till val av styrelseledaméter

- forslag till val av styrelseordférande

- forslag till styrelsearvoden

- forslag till val av revisor samt revisorsarvode

- forslag till hur nomineringsprocessen infor nasta arsstimma skall genomforas

Kommittén skall dven kunna nominera kandidater infor en extra bolagsstdmma om man finner det behovligt.

Styrelsen foreslar att kommittén bestar av representanter for de fyra storsta aktiedgarna, sett till rostetalet, i bolaget,
per sista bankdagen i januari aret fér arsstamman.

Styrelsens fullstandiga forslag enligt ovan finns tillgangliga pa bolagets kontor och sdnds till de som anmaler att de
onskar erhalla sadan information fran bolaget.

Mer information:
Mattias L66v, CFO, H1 Communication AB, tel. +46 771-24 25 26, mattias.loov@h1l.se

Jguu

H1 Communication AB (publ) dr en svensk aktér med ett nordiskt perspektiv som &r verksam inom CRM-omradet. Vi erbjuder ett brett utbud av
tjanster inom Forsaljning & Retention, Kundservice, Teknisk support samt Vaxel. H1 har ambitionen att vara den ledande aktéren i norden inom
ContactCenter branschen, detta genom sin egen filosofi, unika metodik samt teknik som alltid ligger i framkant. Genom dessa tre omraden skapar vi
varden at vara uppdragsgivare i form av 6kad tillvéxt, kostnadsreduktion samt en hog jamn kvalitet. Koncernen har cirka 400 anstdllda med
varierande uppdrag pa den nordiska marknaden. H1 aktien ar sedan 2008 listad och handlas pa Aktietorget. Mer information pa www.h1.se
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